
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

Sensibilisation à la démarche RSE  

Responsabilité Sociétale des Entreprises 
 

Objectifs 
 

A l’issue de la formation, les participants seront capables : 

- de maitriser les notions fondamentales de la RSE 

- d’identifier l’outil d’évaluation et la démarche RSE UIMM 

 

Programme 
 

 

Les grands concepts de la RSE et les 
grandes lignes réglementaires 

- Origines de la RSE  

- Piliers de la RSE issus de la norme 

ISO 26000 

- Loi Pacte et directive européenne 

CSRD 

 
Les enjeux et  opportunités d’un 
engagement RSE 

- Amélioration de la performance 

globale (projet d’entreprise, enjeux 

humains) 

- Levier d’attractivité et de compétitivité 

- Exemples de démarches RSE  

 
Les fondamentaux du référentiel et de la 
démarche UIMM 
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Public 
 
Tout public 
 

Accessibilités personnes handicapées 
 
Nos locaux sont adaptés aux personnes à mobilité 
réduite, nos formations sont compatibles avec 
plusieurs handicaps selon études. Nous consulter. 
 

Nombres de participants 
 
4 min – 8 maxi 

 
Pré-Requis 
 
Aucun 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Délai d’accès 
 
Conformément aux dates de notre catalogue 
inter-entreprises. Pour d’autres formations nous 
consulter. 
 

Méthodes et moyens pédagogiques 
 
Exposés - débats  
Réflexion et échanges d'expériences 
Remise de supports pédagogiques. 
Bilan de fin de formation 
 

Modalités d’évaluations 
 
Le formateur mettra en œuvre des outils 
d’évaluation (QCM – Exercices pratiques) pour 
valider les acquis de l’apprenant 

 
 

Validation 
 
Attestation de stage.  

 
 
 
 
 

Durée : 1 jour (7 heures) 
 
Dates : à définir 
 
Lieu : nous contacter 
 
Coût :  nous consulter 

http://www.formation-industries-fc.fr/

